EDITAL N¢ 002/2012-COU

CONVOCA OS MEMBROS DO CONSELHO
UNIVERSITARIO PARA A REUNIAO
EXTRAORDINARIA DO Cou A SER
REALIZADA EM 3 DE MAIO DE 2012.

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO OESTE DO PARANA - UNIOESTE,

CONvVOCA

Os membros do Conselho Universitdrio para a reuniéo
extraordindria a ser realizada no dia 3 de maio de 2012, as 9h30min,
na sala de reunides dos Conselhos Superiores, na Reitoria da
Unioeste, para tratar dos assuntos constantes dos Anexos I e II,

deste Edital, conforme abaixo discriminado:

1. Anexo I - assuntos referentes aos itens 2.04 a 2.31 do
Edital n° 001/2012-COU, emitido em 21 de margo de 2012, os quais

ficaram pendentes de deliberacdo na reunidao de 29 de marcgo de 2012;

2. Anexo II - demais assuntos, cuja numeracao de itens

segue a sequéncia do Edital 001/2012-COU, de 2.32 a 2.46.

Cascavel, 23 de abril de 2012.

PAULO SERGIO WOLFF
Reitor



ANEXO I - EDITAL N° 002/2012-COU.

PAUTA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO UNIVERSITARIO A
SER REALIZADA NO O DIA 3 DE MATIO DE 2012.

=

Expediente.
.1 Aprovagao da Ata n° 001/2012-COU, da reunido ordinaria de
29 de marco de 2012.

=Y

1.2 Comunicagodes.

2. Ordem do dia - Assuntos pendentes da reunido ordindria de
29 de margo de 2012.

2.04 Processo n?: CR n° 32560/2010, de 21 de dezembro de
2010.
Interessado: Proplan.
Matéria: 1) Revogacdo das Resolugdes n°s 080/2011-COU e
115/2011-C0OU, e consequente repristinacao
da Resolucdo n° 059/2001-COU;

2) Composicao de uma Comissao para elaborar
nova regulamentacdao para os critérios de
elaboracao, aprovacao e execugao
orcamentdria e financeira de projetos de
cursos de pds—-graduagao lato sensu como
prestagao de servigos, no ambito da
Unioeste.

2.05 Processo n®: CR n° 35481/2011, de 12 de dezembro de
2011.
Interessado: Pré-Reitoria de Recursos Humanos (PRORH) .
Matéria: Ato Executivo n° 068/2011-GRE que aprovou, ad
referendum do COU, a ampliacao de vagas do 4°
Processo Seletivo Simplificado/2011 para
Agentes Universitarios, da Unioeste.
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2.06 Processo n2: CR n° 35667/2012, de 31 de Jjaneiro de
2012.
Interessado: Pré-Reitoria de Planejamento (Proplan).
Matéria: Ato Executivo n°® 001/2012-GRE que aprovou, ad
referendum do COU, a abertura de duas vagas
para integrar o 1° Teste Seletivo Simplificado
para Docentes, da Unioeste, a ser realizado em
2012.

2.07 Processo n2: CR n° 35674/2012, de 1° de fevereiro de
2012.

Interessado: PRORH.

Matéria: Ato Executivo n° 003/2012-GRE que aprovou, ad
referendum do COU, a abertura de quatro vagas
para integrar o 1° Processo Seletivo
Simplificado/2012 para Agentes Universitéarios,
da Unioeste, para a funcao de Intérprete de
Lingua Brasileira de Sinais (Libras).

2.08 Processo n2: CR n°® 35693/2012, de 7 de fevereiro de
2012.
Interessado: Coordenadoria Geral de Concursos e
Processos Seletivos (Cogeps).
Matéria: Ato Executivo n° 004/2012 que aprovou, ad
referendum do COU, a planilha orcamentdria do

1° Processo Seletivo Simplificado
Especial/2012 para Agente Universitario, para
Libras.

2.09 Processo n2: CR n° 35673/2012, de 1° de fevereiro de
2012.
Interessado: Coordenadoria Geral de Concursos e
Processos Seletivos (Cogeps).

Matéria: Ato Executivo n° 005/2012 que aprovou, ad
referendum do COU, a planilha orcamentaria do
1° Processo Seletivo Simplificado/2012 para
Docentes, da Unioeste.

2.10 Processo n2: CR n° 35893/2012, de 5 de marco de 2012.
Interessado: PRORH.
Matéria: Ato Executivo n° 011/2012-GRE, que aprovou,
“ad referendum do COU, a abertura de onze
vagas para integrar o 30° Concurso Publico
para Docentes, da Unioeste.
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2.11 Processo n2: CR n°® 35773/2012, de 23 de fevereiro de
2012.
Interessado: PRORH.
Matéria: Resultado final da Avaliacdo da 12 fase do
Estdgio Probatério dos servidores do campus
de Toledo, periodo de 2010 a 2012.

2.12 Processo n?: CR n° 35740/2012, de 13 de fevereiro de
2012.
Interessado: Hospital Universitario do Oeste do Parana
(HUOP) .
Matéria: Avaliacdo do Estdgio Probatério, 22 fase, da
servidora Daniela Prochnow Gund.

2.13 Processo n2: CR n° 35777/2012, de 23 de fevereiro de
2012.
Interessado: PRORH.
Matéria: Resultado final da 22 fase da Avaliacdo de

Desempenho em Estdgio Probatdrio, dos

servidores do HUOP, periodo de 6/11/2010 a
7/2/2012.

2.14 Processo n2: CR n° 35774/2012, de 23 de fevereiro de
2012.

Interessado: PRORH.

Matéria: Resultado final do Estdgio Probatdério, 12
fase, dos servidores do campus de Foz do
Iguacu, periodo de 2010 a 2012.

2.15 Processo n2: CR n° 35769/2012, de 17 de fevereiro de
2012.
Interessado: PRORH.
Matéria: Resultado final do Estdgio Probatdério, 12
fase, dos servidores do campus de Marechal
Cadndido Rondon, periodo 2010 a 2012.

2.16 Processo n2: CR n° 35775/2012, de 23 de fevereiro de
2012.
Interessado: PRORH.
Matéria: Resultado final da 12 fase do Estagio
Probatério da servidora Jaqueline Ferreira de
Moraes, da Reitoria, periodo de 2010 a 2012.
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2.17 Processo n®: CR n° 35776/2012, de 23 de fevereiro de

2012.
Interessado: PRORH.
Matéria: Resultado final da 12 fase do Estagio

Probatério dos servidores do campus de
Cascavel, periodo de 2010 a 2012.

2.18 Processo n2: CR n° 35216/2011, de 11 de novembro de

2011.

Interessado: Juliana Fenner Ruas Lucas - lotacao:
campus de Foz do Iguacu.

Matéria: Afastamento parcial para doutorado na

Universidade Estadual do Oeste do Paranag,
com ©6nus limitado para a Unioeste, pelo
periodo de 1° de fevereiro de 2012 a 28 de
fevereiro de 2015.

2.19 Processo n®: CR n° 35581/2012, de 6 de janeiro de 2012.
Interessado: Kelly Jackelini Jorge - lotacao: HUOP.
Matéria: Afastamento parcial para mestrado na

Universidade Estadual do Oeste do Paranag,
com ©6nus limitado para a Unioeste, pelo
periodo de 16 de Jjaneiro de 2012 a 31 de
agosto de 2013.

2.20 Processo n2: CR n° 33337/2011, de 18 de abril de 2011.
Interessado: Praf.
Matéria: Prestacdo de contas da reserva para O CONCuUrso
Vestibular/2012.

2.21 Processo n®: CR n° 34145/2011, de 3 de agosto de 2011.
Interessado: Praf/Divisdo de Financas.
Matéria: Prestacdo de Contas do 3° Processo Seletivo
Simplificado/2011 para Docentes, da Unioeste.

2.22 Processo n2: CR n° 34261/2011, de 15 de agosto de 2011.
Interessado: Praf/Divisao de Financas.
Matéria: Prestacdo de Contas do 4° Processo Seletivo
Simplificado 2011 para Agentes
Universitdrios, da Unioceste.

ANEXO I - Edital n° 002/2012-COU, de 23 de abril de 2012, referente & reunido
extraordindria em 3 de maio de 2012.



2.23 Processo n®: CR n° 34325/2011, de 19 de agosto de 2011.
Interessado: Praf/Divisdo de Financas.
Matéria: Prestacao de Contas do “RXX Jogos dos
Servidores das Universidades FEstaduais do
Parana (Josuepar)/2011.

2.24 Processo n®: CR n° 32729/2011, de 9 de fevereiro de
2011.
Interessado: Praf/Divisao de Financas.
Matéria: Prestacdo de contas do PEE/2011.

2.25 Processo n2: CR n° 35793/2012, de 24 de fevereiro de
2012.

Interessado: Pré-Reitoria de Extensao.

Matéria: Ato Executivo n°® 014/2012-GRE que aprovou, ad
referendum do COU, a planilha orcamentaria
para a realizacdo do XII Semindrio de Extenséao
da Unioeste (SEU), no periodo de 16 a 18 de
maio de 2012.

2.26 Processo n®: CR n° 35749/2012, de 14 de fevereiro de
2012.
Interessado: Pré-Reitoria de Extensao.
Matéria: Ato Executivo n° 019/2012-GRE que aprovou, ad
referendum do COU, a planilha orcamentéaria
para a participacao da Unioeste no XXX
Semindrio de Extensdo Universitdria da Regiao
Sul (Seurs), no més de agosto de 2012, na
cidade de Rio Grande, Estado do Rio Grande do
Sul, promovido pela Furg.

2.27 Processo n2: CR n° 35854/2012, de 2 de marco de 2012.
Interessado: Pré-Reitoria de Pesquisa e Pdés-Graduacgao.
Matéria: Implantagdao do Programa de Pdés-Graduagéao

stricto sensu em Educacao, nivel de mestrado,
do campus de Francisco Beltrao, e respectivo
impacto financeiro.

2.28 Processo n2: CR n° 35240/2011, de 17 de novembro de
2011.
Interessado: Pré-Reitoria de Graduacao.
Matéria: Impacto financeiro para a alteracdo do projeto
pedagdgico do curso de Matemdtica, modalidade
de Licenciatura, do campus de Foz do Iguacu.
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ANEXO

I

Processo n2: CR n° 35227/2011, 16 de novembro de 2011.

Interessado: Pré-Reitoria de Graduacao.

Matéria: Impacto financeiro para a alteracdo do projeto
pedagdgico do curso de Quimica, modalidade de
Licenciatura, do campus de Toledo.

Processo n2: CR n°® 35762/2012, de 17 de fevereiro de
2012.

Interessado: Direcao Geral do campus de Marechal
Candido Rondon.

Matéria: Inservibilidade do Bem Patrimonial sob n°
04009392, referente a uma égua, considerada
obsoleta para o campus de Marechal Céndido
Rondon, conforme avaliacao da Comissao de
Avaliacao de Bens.

Processo n®: CR n° 002403/2012-HUOP, de 21 de marco de
2012.
Interessado: Direcao Administrativa do HUOP.
Matéria: Termo de Inservibilidade 01/2012, do HUOP,
referente a bens inserviveis e disponiveis
para doagdes a érgaos sem fins lucrativos.
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ANEXO II - EDITAL 002/2012-COU.

2.32 Processo n2: CR n° 36096/2012, de 23 de marco de 2012.
Interessado: Coordenacao do Programa Institucional de
Acoes Relativas as Pessoas com
Necessidades Especiais (PEE).
Matéria: Plano de Aplicacdo do PEE/2012.

2.33 Processo n2: CR n° 36095/2012, de 23 de marco de 2012.
Interessado: Pré-Reitoria de Graduacao.
Matéria: Alteracdo do inciso III, do art. 2°, da
Resolucao n° 023/2011-COU - aumento do numero
e valor das bolsas-monitoria.

2.34 Processo n2: CR n° 35969/2012, de 9 de marco de 2012.
Interessado: Pré-Reitoria de Administracdao e Financgas.
Matéria: Reserva para capacitacao de Agentes

Universitarios.

2.35 Processo n2: CR n° 35970/2012, de 9 de marco de 2012.
Interessado: Coordenadoria Geral de Concursos e
Processo Seletivos (Cogeps).
Matéria: Reserva Técnica para reunides da Banca de
Redacao)

2.36 Processo n2: CR n° 36035/2012, de 16 de marco de 2012.

Interessado: Pré-Reitoria de Recursos Humanos.

Matéria: Ato Executivo n° 012/2012-GRE que aprovou, ad
referendum do COU, a planilha de vagas para a
composicao do 2° Teste Seletivo
Simplificado/2012 para Agentes Universitdrios
da Unioceste.

2.37 Processo n2: CR n° 36138/2012, de 28 de marco de 2012.
Interessado: Prdé-Reitoria de Recursos Humanos.
Matéria: Ato Executivo n° 013/2012-GRE que aprovou, ad
referendum do COU, a ampliacao de vagas do 4°
Processo Seletivo Simplificado/2011 para
Agentes Universitdrios da Unioeste.
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Processo n®: CR n° 35389/2011, de 1° de dezembro de
2012.
Interessado: Daniela Akemi Itakura - lotacao: HUOP.
Matéria: Prorrogacdo do prazo de liberacdo parcial para
mestrado, para o periodo de 8 de marco a 7 de
setembro do ano de 2012.

Processo n2: CR n° 36147/2012, de 28 de marco de 2012.

Interessado: Pré-Reitoria de Graduacao.

Matéria: Reserva Técnica (reserva do saldo do
vestibular/2012) para a Comissao
Universidade para os fndios (Cuia)

Processo n2: CR n° 36383/2012, de 19 de abril de 2012.

Interessado: Pré-Reitoria de Extensao.

Matéria: Manutencdo das 45 Bolsas para a Extensdo e
respectivo valor, de R$ 250,00 (duzentos e
cingquenta reais).

Processo n2: CR n° 36277/2012, de 10 de abril de 2012.

Interessado: Pré-Reitoria de Recursos Humanos.

Matéria: Ato Executivo n° 017/2012-GRE que aprovou, ad
referendum do COU, a ampliacao de duas wvagas
do 4° Processo Seletivo Simplificado de 2011
para Agentes Universitdrios da Unioeste, por
prazo determinado.

Processo n2: CR n°® 36285/2012, de 11 de abril de 2012.

Interessado: Gabinete da Reitoria.

Matéria: Ato Executivo n° 016/2012-GRE que aprovou, ad
referendum do COU, a planilha de wvagas para o
2° Processo Seletivo Simplificado de 2012.

Processo n2: CR n°® 36363/2012, de 17 de abril de 2012.

Interessado: Pré-Reitoria de Recursos Humanos (PRORH) .

Matéria: Resultado final da 12 fase da Avaliacdo de
Desempenho em Estdgio Probatdério referente ao
periodo de 14/10/2010 a 14/4/2012, dos
servidores do HUOP.
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2.44 Processo n?: CR n° 36413/2012, de 20 de abril de 2012.
Interessado: Pré-Reitoria de Pesquisa e Pdés-Graduacgdao.
Matéria: Manutencdo 96 bolsas para o Pibic e respectivo

valor, de R$ 250,00 (duzentos e cinguenta

reais), por mais doze meses, a partir de julho
de 2012.

2.45 Processo n2: CR n°® 36352/2012, de 17 de abril de 2012.
Interessado: Luciana Aparecida Fabriz.
Matéria: Solicitagcao de afastamento integral para
mestrado.

2.46 Processo n2: CR n° 36043/2012, de 19 de marco de 2012.
Interessado: Conselho de Campus/campus de Toledo.
Matéria: Manifestacdo do COU quanto & solicitacdo aprovada

por meio da Resolugdo n° 004/2012-DG, de 28 de
fevereiro de 2012, para que a Unioeste se
manifeste quanto ao reconhecimento e consolidacéao
da obrigatoriedade da inclusao das disciplinas de
Filosofia e Sociologia no Ensino Médio.
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