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 Processo seletivo de bolsas para compor a equipe do Programa Institucional Bolsa-Técnico Agente Regional de Inovação (ARI) da Fundação Araucária, SETI, SEI e SEBRAE/PR, no âmbito da Chamada Pública nº 24/2024.
Convênio de Cooperação Técnica e Financeira n° 066/2025
Processo Seletivo 001/2025 – Agência de Inovação – Unioeste INOVA

ANEXO II – QUADRO DE PONTUAÇÃO
O candidato deve preencher o quadro conforme solicitado.
	
	ITEM AVALIADO
	Colocar a Pontuação Alcançada, conforme  Item 11.2.1 do Edital
	Colocar o número da(s) página(s) onde se encontra(m) os documento(s) comprobatório(s) do item pontuado

	1
	Curso superior, em instituição reconhecida pelo MEC, nas áreas das  Ciências Sociais Aplicadas
	
	

	2
	Curso superior, em instituição reconhecida pelo MEC, em qualquer outra área do conhecimento. 
	
	

	3
	Doutorado em qualquer área do conhecimento
	
	

	4
	Mestrado Profissional em Propriedade Intelectual e Transferência de Tecnologia - PROFNIT
	
	

	5
	Mestrado em qualquer área do conhecimento.
	
	

	6
	Especialização em Gestão de Ambientes Promotores de Inovação (GAPI) ou Especialização em Inovação, Transformação Digital e E-Gov (INTEGRE- RESTEC)
	
	

	7
	Especialização Lato Sensu em qualquer área do conhecimento, reconhecidos pelo MEC.
	
	

	8
	Experiência em atividades de prospecção de empresas. Será considerada a experiência do candidato na prospecção de empresas para inovação, transferência de tecnologia, extensão tecnológica, programa de qualificação para exportação ou atividades correlatas.

Forma de Comprovação:
A experiência deverá ser comprovada por meio de:
· Declaração de empregador ou instituição parceira, em papel timbrado, assinada por responsável, contendo descrição das atividades desenvolvidas e período de atuação;
· Cópia de contrato de trabalho, prestação de serviço ou documento equivalente que demonstre a atuação na área; ou o Registro em Carteira de Trabalho, com as atividades discriminadas
· Relatórios de atividades, materiais institucionais ou outras evidências documentais que comprovem a experiência.
	

	 

	9
	Atuação como ALI- SEBRAE
	
	

	10
	Publicações na Área de Inovação, Empreendedorismo, valoração de tecnologia, análise de mercado ou Transferência de Tecnologia, em Revista Indexada. 
	
	 

	11
	Publicações na Área de Inovação, Empreendedorismo, valoração de tecnologia, análise de mercado ou Transferência de Tecnologia, em eventos
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