REGULAMENTO DE NORMAS E DIRETRIZES QUE DEFINEM CRITERIOS PARA
AUTOAVALIACAO DOS DOCENTES DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
RECURSOS PESQUEIROS E ENGENHARIA DE PESCA - PREP, NIVEL DE MESTRADO
E DOUTORADO

CAPITULO |
DIRETRIZES NORTEADORAS

Art. 1° O Docentes Efetivo do Programa de Pés-graduacéo em Recursos Pesqueiros e
Engenharia de Pesca — PREP da Unioeste/Campus de Toledo atuam ministrando disciplinas com
frequéncia anual, orientando discentes do programa e de cursos de graduacao através de Trabalhos
de Conclusédo de Curso — TCC, orientagdo de iniciagOes cientificas, coordenando projetos de
pesquisas financiados ou nédo por 6rgdos de fomento, em parcerias com empresas e Instituicdes de
Ensino, Pesquisa e/ou Extensédo, Coordenam e sdo Responsaveis por Laboratérios de Pesquisas,
atuam de forma efetiva em a¢des de inser¢do social, cooperagéo institucional, seja ela nacional
e/ou internacional. Dentro desta perspectiva os docentes serdo avaliados, considerando:

| — aplicacdo de questiondrios de auto avaliagdo aos discentes e docentes do PREP;

Il — a efetividade e frequéncia na oferta de disciplinas no programa de Pos-graduacgao
em Recursos Pesqueiros e Engenharia de Pesca - PREP;

Il — orientacBes de discentes do programa e manutencdo/frequéncia de defesas de
dissertacBes ou teses sob sua orientacdo e suas respectivas publicagcdes em revistas cientificas
indexadas;

IV — orientagBes de Iniciagdo Cientifica e Trabalho de Conclusdo de Curso de
Graduacdo junto aos cursos de graduacdo em que atuam;

V — publicacdo de artigos cientificos em revistas indexadas, tendo como autores e
coautores discentes do programa e seus orientados;

VI — frequéncia de publicacéo e relacdo das publicagcbes em revistas indexadas em
extratos superiores;

VIl — coordenacéao de projetos de pesquisas financiados por 6rgdos de fomento e/ou por
empresas parceiras;

VIII — insercdo social e efetivacdo de parcerias com a sociedade e com instituicbes de
Ensino, Pesquisa e Extenséo através de cooperacao institucional, seja ela nacional ou internacional,

IX — infraestrutura laboratorial dos Laborat6rios que coordenam ou s&o responsaveis o
PREP e suas demandas para o continuo desenvolvimento enquanto programa de Pés-graduacéo.



X — formacdo de recursos humanos e atuacdo dos egressos: em que area estao
atuando, onde estéo atuando, como estdo desempenhando suas atividades e se o0 programa vem
cumprindo com sua fungéo na formacéao de recursos humanos altamente qualificados.

X| — qualidade das disciplinas ministradas na P6s-graduacao;

Xll — qualidade dos produtos gerados através de sua atuacdo como docente do
programa de Pés-graduacdo em Recursos Pesqueiros e Engenharia de Pesca.

CAPITULO I
NORMAS NORTEADORAS

Art. 2° Considera-se 0 Regulamento Geral da Unioeste para a POs-graduacdo a
Resolucéo geral do PREP em vigor e outros que venham a nortear o processo de autoavaliagdo
das po6s-graduacdes na Universidade Estadual do Oeste do Parana - Unioeste;

Art. 3° - Os docentes do PREP podem e devem ser avaliados constantemente
ressalvadas as decisdes e seus desligamentos/recadastramento através de homologacdes pelo
colegiado do PREP por indicacdo de comissdo constituidas por docentes do respectivo colegiado:

Art. 4° - Os docentes do PREP através de decisdo colegiada estabelecem as métricas
anuais a serem atingidas pelos docentes do programa e por indicagdo de comissao constituidas por
docentes do respectivo colegiado:

| — de posse de informagfes levantadas de cada docente do REP realiza as devidas
avaliacOes faz-se através de ata a indicacdo de permanéncia como docente efetivo ou como
docente colaborador, considerando as normas em vigor dos processos avaliativos da CAPES e/ou
indicacé@o de desligamento do docente, que devera ser homologada pelo colegiado do PREP;

a) de atendimento as métricas e consequente recadastramento
permanecendo o docente como efetivo ou colaborador do PREP;

b) de ndo atendimento as métricas e consequente desligamento do
docente do programa PREP;

Il — a comisséo devera atuar indicando as necessidades de novas selec¢des docentes
em areas estratégicas para atendimento as demandas do PREP em suas linhas de pesquisas;

Il — a comisséo deverd sugerir ao colegiado as métricas a serem adotadas anualmente
no processo avaliativo dos docentes efetivos e colaboradores do PREP;

IV — entendendo haver necessidade de alteracdes do processo avaliativo, seja nas
métricas estabelecidas ou no formato de avaliacdo proposta a comisséo podera sugerir ao colegiado



tais alteracbes, as quais deverdo ser homologadas para serem aplicadas no periodo avaliativo
corrente;

Paragrafo unico. O processo de autoavaliacdo € uma ferramenta para o aprimoramento
do corpo docente e das estruturas do PREP no sentido de atender as metas do programa e
possibilitar com que 0 mesmo atenda aos critérios avaliativos das quadrienais por parte da CAPES.

CAPITULO 1Il
DA AVALIACAO DISCENTE / EGRESSO

Art. 5° A avaliacdo discente / egresso sera feita frente sua inser¢do na sociedade
académico cientifica, no setor produtivo como empreendedor, nas instituicbes de ensino, pesquisa

e extensao, em 6rgaos publicos e privados:

| — proporcdo de discentes / egressos atuantes e em quais instituicdes e 6rgados ou
organizacdes e se ha empreendedores;

Il — setores de atuacéo e se estdo atuando em suas areas de formacgdo de forma a
contribuir para o desenvolvimento econdmico, social e ambiental de forma sustentavel,

IIl — avaliar quanto sua formacéo, de forma a possibilitar averiguagéo da importancia da
orientacdo recebida durante sua formacao e inser¢cdo académico cientifica, social e institucional e
das necessidades de adequagfes nos formatos estruturais das disciplinas oferecidas e das
estruturas laboratoriais existentes do PREP;

IV — quanto a sua publicagdo cientifica e se 0 mesmo as desenvolve em parceria com
docentes do programa e com coautorias de docentes / pesquisadores de outras instituicoes;

V — quanto sua formacdao intelectual.
CAPITULO IV
DA INFRAESTRUTURA
Art. 6° A infraestrutura disponivel no PREP:

| - atende as demandas de pesquisa e aprimoramento cientifico e tecnoldgico de
docentes e discentes do PREP;

Il — permite o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico de forma a atender a regido em
sua ampla demanda estrutural e em suas diferentes percepcoes;

IIl — os laboratérios que constituem a estrutura cientifica e tecnolégica do PREP s&o
suficientes para o atendimento as metas do programa,

IV — existem demandas de novas estruturas laboratoriais no PREP;



V — existem demandas de novos equipamentos para aprimoramento de analises no
PREP;

VI — a regido demanda de novas estruturas organizacionais por parte do PREP que
venham a estabelecer novas estruturas fisicas, infraestruturas laboratoriais e uma dindmica que
proporcionem efetivamente repensarmos ou rediscutirmos nossas acdes, missfes, areas
estratégicas de atuacao, alteracdes na estrutura do corpo docente, das disciplinas ofertadas, busca
de novas parcerias e a busca por recursos sejam eles financeiros ou técnico-cientifico ou de
gualificacdo do corpo docente existente;

Paragrafo Unico. Entende-se como equipamentos, laboratérios e infraestruturas sejam
elas fisicas ou ndo do PREP, o que esta sob a responsabilidade de docentes efetivos do PREP e
tenham ou sejam utilizados nas aulas por docentes e por discentes do PREP na realizacdo de
pesquisas cientificas e no desenvolvimento tecnoldégico de forma a contribuir com a continua
formacgédo do corpo docente e na formacdo de recursos humanos altamente qualificados do corpo
discente.

CAPITULO V
DA COMISSAO DE AVALIACAO

Art. 7° A comissao de avaliagcao sera constituida por docentes permanentes do PREP:
| —indicadas e homologadas pelo colegiado do PREP;

Il — a comissdo de credenciamento, permanéncia e desligamento podera ser utilizada
para as devidas avaliagfes;

Il - ndo podera ser membro da comissdo, professor colaborador; professor visitante;
professor recém credenciado e pés-doutorando;

IV — todos os professores da comissdo deverdo atender as métricas estabelecidas pelo
colegiado do programa sugeridas pela comissdo e que serdo parte do processo avaliativo e de
tomadas de decisdes no periodo anual;

V — a comissao serd presidida pelo coordenador do programa, o qual fara as
convocacOes dos docentes efetivos membros da comisséo;

VI — a comisséo se reunira pelo menos duas vezes ao ano ou conforme demanda para
as tomadas de decisdes, encaminhamentos e sugestdes que entenderem pertinentes e salutares
ao programa para homologacéo pelo colegiado do PREP;

VIl — fara as devidas avaliacbes dos docentes e sugestbes de recadastramento
permanecendo o professor como professor efetivo do PREP ou seu desligamento que devera ser
homologado pelo colegiado do PREP;

VIl — o levantamento de informacbes referente ao processo avaliativo sera
disponibilizado a todos os docentes e os mesmos deverao informar através de atualizagdes de seus



lattes junto a Plataforma Lattes do CNPq e por solicitacdo da secretaria e do coordenador do
programa as informagdes necessarias ao processo avaliativo;

Paréagrafo Unico. O docente que for desligado do programa e que tiver orientacdes em
andamento podera continuar como coorientador do discente que deverd ser orientado por outro
docente do programa, preferencialmente da mesma linha de pesquisa. Em caso de haver disciplina
em andamento a mesma devera ser finalizada pelo docente, salvo exce¢éo, algum docente venha
a assumir. Em caso que ocorra a situagdo em que a disciplina estiver com discentes inscritos, mas
ndo tenha iniciado cabera ao docente decidir se mantém a oferta a mesma ou néo.

CAPITULO IV
DOS CRITERIOS PARA SELECAO DOCENTE PELO PREP

Art. 8° Serdo realizadas selecfes docentes através de editais especificos de acordo
com as areas estratégicas identificadas pela comiss@o docente e homologado pelo colegiado do
programa:

| — o docente a ser credenciado devera atender as métricas estabelecias pelo programa,;

Il - o docente a ser credenciado devera ministrar disciplinas de forma continua e
frequente no programa e orientar discentes do programa;

Il — deveréa atender aos requisitos do regulamento de credenciamento, permanéncia e
descredenciamento do PREP;

Paragrafo Unico. O docente sera credenciado pelo programa via edital de
credenciamento e podera ser credenciado como docente permanente, como docente colaborador
ou como docente visitante do PREP. Para tanto, fica obrigado para tais fins atender aos requisitos
estabelecidos pelos diferentes regulamentos do PREP, assim como dos respectivos editais que
venham a reger sua selecao.

CAPITULO VI
DOS CASOS OMISSOS

Art. 9. Os casos omissos serdo apreciados pelo Colegiado do Programa de Poés-
Graduacgédo em Recursos Pesqueiros e Engenharia de Pesca — Mestrado e Doutorado.



