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EDUCACAO

Tipo de Avaliagdo: AVALIACAO DE PROGRAMAS

Instituicdo de Ensino: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO PARANA (UNIOESTE)
Programa: EDUCACAO (40015017020P1)

Modalidade: ACADEMICO

Area de Avaliagdo: EDUCACAO

Periodo de Avaliacao: Avaliacdo Quadrienal

Data da Publicacao: 20/09/2017

Parecer da comissao de area

1 - Proposta do Programa

Itens de Avaliagéo Peso Avaliacédo

1.1. Coeréncia, consisténcia, abrangéncia e atualizacéo das areas de concentrac&o,
linhas de pesquisa, projetos em andamento e proposta curricular.

1.2. Planejamento do programa com vistas a seu desenvolvimento futuro, contemplando
os desafios internacionais da area na produgéo do conhecimento, seus propdsitos na 30.0

50.0 Bom

melhor formagao de seus alunos, suas metas quanto a insergao social mais rica dos seus Regular
egressos, conforme os parametros da area.

1.3. Infraestrutura para ensino, pesquisa e, se for o caso, extensao. 10.0 Muito Bom
1.4. Definigdo clara da proposta do Programa como académico, voltado para o )

desenvolvimento da pesquisa e formagdo de pesquisadores e professores para o ensino 10.0 Bom
superior.

Conceito da Comisséo: Bom

Apreciacdo: O Programa de Pés-graduacdo em Educacdo — Mestrado, UNIOESTE, Campus de Francisco Beltrdo,
organiza-se na area de concentracdo: Educagédo, que se desdobra em duas linhas de pesquisa: “Cultura, processos
educativos e formacao de professores” e “Sociedade, conhecimento e educacdo”. As linhas de pesquisa e o0s
projetos em andamento sdo consistentes e apresentam articulagéo.

A descrigdo da estrutura curricular nao esta clara e consistente, de modo a evidenciar organicidade entre as linhas,
0s projetos de pesquisa, a estrutura curricular e as tematicas das dissertagbes. O conjunto das disciplinas e
bibliografia apresenta-se atualizado e estdo em consonéncia com o corpo docente. Considerando-se tais analises, o
Programa foi considerado conceito BOM quanto a coeréncia, a abrangéncia e a atualizagdo das areas de
concentracao, linhas de pesquisa, projetos em andamento e organiza¢ao curricular neste quadriénio.

A proposta do Programa precisa ser melhorada em elementos como: ampliar a inser¢do académica do corpo docente
permanente; equilibrar a distribuicdo das orientacdes das teses e dissertacdes. Nesse sentido, aponta como desafios
futuros a necessidade de credenciar o nimero de docentes de acordo com a linhas de pesquisa.

A Proposta néo indica a existéncia de uma politica de credenciamento e recredenciamento de docentes e néo
informou sobre a realizac@o dessa atividade no quadriénio. Verifica-se que o Programa néo sinaliza claramente para
uma sistematica de acompanhamento de egressos, embora apresente dados de acompanhamento dos egressos. O
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Programa obteve conceito REGULAR no que diz respeito ao seu planejamento com vistas ao seu desenvolvimento
futuro.

Considerando as informacdes fornecidas, os laboratérios, recursos de informatica e biblioteca sdo compativeis com
as necessidades do Programa e atendem com evidente qualidade aos seus propésitos. Portanto, em termos de
infraestrutura, o Programa pode ser considerado conceito MUITO BOM no quadriénio.

A Proposta do Programa apresenta-se de forma adequada aos propositos de um Mestrado académico, evidenciando-
se a existéncia de grupos de pesquisa e iniciativas de parceria para a realizacdo de convénios, pesquisas e
integracdo de docentes e pesquisadores de diferentes instituicdes, embora seja necessario ampliar o corpo docente
permanente e sua insercao social e académica. Neste caso foi obtido o conceito BOM para a defini¢do da proposta
do programa como académico, voltado para o desenvolvimento de pesquisa e formacédo de pesquisadores e
professores para 0 ensino superior.

Este quesito 1 obteve o conceito BOM.

2 — Corpo Docente

Itens de Avaliagéo Peso Avaliacéo
2.1. Perfil do corpo docente, consideradas titulagéo, diversificagcdo na origem de formacéao,
aprimoramento e experiéncia, e sua compatibilidade e adequacéo a Proposta do 15.0 Bom
Programa.
2.2. Adequacéo e dedicagdo dos docentes permanentes em relagdo as atividades de .
pesquisa e de formacéo do programa. 500 bAUI [
2.3. Distribuicé@o das atividades de pesquisa e de formagdo entre os docentes do 30.0 Muito Bom
programa. )

2.4. Contribuicdo dos docentes para atividades de ensino e/ou de pesquisa na graduagao,
com atencgdo tanto a repercussao que este item pode ter na formacéo de futuros
ingressantes na PG, quanto (conforme a area) na formacao de profissionais mais 10.0

capacitados no plano da graduacéo. Obs.: este item s6 vale quando o PPG estiver ligado Bom
a curso de graduacao; se ndo o estiver, seu peso sera redistribuido proporcionalmente

entre os demais itens do quesito.

2.5. Insercao académica do corpo docente 15.0 Regular

Conceito da Comissédo: Bom

Apreciacao: No final do quadriénio, o Programa contava com 10 docentes, 8 dos quais integrantes do corpo
permanente, indicando que ndo houve dependéncia de docentes colaboradores. O perfil dos docentes permanentes
é voltado para a Area, assim como o dos néo permanentes.

Dos docentes permanentes, durante o quadriénio, 97,2% lecionaram na pos-graduacao e orientaram neste nivel de
ensino, resultando no conceito MUITO BOM. A dimenséo do corpo discente em relagdo aos docentes permanentes é
considerada MUITO BOA. Um percentual de 85,9% das disciplinas oferecidas esta sob responsabilidade de docentes
permanentes, o que resulta em um conceito MUITO BOM para este indicador. Todos os docentes do Programa tém
entre um e dez orientandos de pds-graduacdo, o que significa um conceito MUITO BOM para este item.

Todos os docentes permanentes participam em projetos de pesquisa e todos também sdo responsaveis por projetos
de pesquisa, 0 que é considerado MUITO BOM. Dos projetos de pesquisa, 39,8% contaram com financiamento, o
gue resulta num conceito BOM. O financiamento veio na forma de auxilios e bolsas de 6rgdos nacionais e estadual
de fomento (CNPq, CAPES, Fundacao Araucaria etc.).
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A atuacéo dos docentes na graduacao obteve conceito BOM, destacando-se a docéncia e a orientacao.

Com relacédo a insergcdo académica do corpo docente, foi considerada conceito REGULAR, na medida em que
poucos docentes permanentes participam/atuam em diretorias de entidades cientificas ou em comissfes nacionais
de avaliacao.

Dessa forma, o quesito 2 obteve um conceito BOM.

3 — Corpo Discente, Teses e Dissertacdes

Itens de Avaliacéo Peso Avaliacéo
3.1. Quantidade de teses e disserta¢des defendidas no periodo de avaliagdo, em relagcdo 20.0 Muito Bom
ao corpo docente permanente e a dimenséo do corpo discente. )
3.2. Distribuicao das orientacdes das teses e dissertagdes defendidas no periodo de 10.0 Muito Bom
avaliacdo em relagdo aos docentes do programa. :
3.3. Qualidade das Teses e Dissertacdes e da producao de discentes autores da pos-
graduacdo e da graduacao (no caso de IES com curso de graduagdo na area) na 40.0 Muito Bom
producao cientifica do programa, aferida por publicagdes e outros indicadores pertinentes )
a area.
3.4. Eficiéncia do Programa na formacdo de mestres e doutores bolsistas: Tempo de 20.0 Muito Bom
formacg&o de mestres e doutores e percentual de bolsistas titulados. )
3.5. Participagéo de discentes em projetos de pesquisa 10.0 Muito Bom

Conceito da Comissé&o: Muito Bom

Apreciacdo: O Programa iniciou suas atividades em 2012. No quadriénio, o Programa produziu 33 disserta¢des. Do
total de saida de alunos, 100% se deu por titulagdo, resultando em conceito MUITO BOM. Do total de concluintes no
periodo, 100% foram orientados por docentes permanentes, indice considerado MUITO BOM.

Os resumos das dissertacdes defendidas mostram boa adequacéo aos objetivos e definicdes das linhas de pesquisa,
0 que resulta num conceito BOM. Todas as bancas foram compostas por doutores e possuiam membros externos,
conceito MUITO BOM.

O percentual de discentes-autores em relagdo ao total de discentes foi de 60,6%, conceito MUITO BOM, enquanto a
média de produgdo bibliografica e técnica dos discentes por discente matriculado foi 2,39 resultando num conceito
MUITO BOM. A mediana do tempo de titulacdo do mestrado, no quadriénio, foi de 25 meses, conceito MUITO BOM.
A porcentagem de alunos bolsistas de mestrado que defenderam em até 30 meses foi de 91,7%, conceito MUITO
BOM.

Dos projetos de pesquisa, 63,9% tiveram participacdo de alunos, conceito MUITO BOM.

O conceito alcancado no quesito 3 foi MUITO BOM.

4 — Producao Intelectual

Itens de Avaliacado Peso Avaliacédo
4.1. Publica¢8es qualificadas do Programa por docente permanente. 60.0 Regular
4.2. Distribui¢cdo de publica¢fes qualificadas em relagdo ao corpo docente permanente do
Programa. 30.0 Regular
4.3. Producdo técnica, patentes e outras producdes consideradas relevantes. 5.0 Muito Bom
4.4. Producdo Artistica, nas areas em que tal tipo de producéo for pertinente. - Nao Aplicavel
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Itens de Avaliagédo Peso Avaliacédo
4.5. Producéo ndo centralizada no mesmo veiculo. 5.0 Muito Bom

Conceito da Comisséo: Regular

Apreciacdo: No quadriénio, o0 montante da producdo qualificada do corpo docente permanente resultou em 117,7
pontos. Tal valor, em comparacdo com os parametros da area, confere conceito REGULAR ao Programa.

Quanto a concentracdo da producdo nos extratos mais altos, o programa atingiu o coeficiente 0,84, o que comparado
com os parametros da area, confere o conceito REGULAR.

A producdo técnica dos membros do corpo docente atingiu uma média anual de 10,9 produtos/docente, valor que
resulta em um conceito MUITO BOM.

Do ponto de vista da diversificacao dos veiculos de publicacéo, verificou-se que o Programa alcangou o conceito
MUITO BOM.

O quesito 4 possui, portanto, um conceito REGULAR.

5 —Inserc¢éo Social

Itens de Avaliacéo Peso Avaliacéo
5.1. Insercéo e impacto regional e (ou) nacional do programa. 50.0 Regular
5.2. Integracé@o e cooperagao com outros programas e centros de pesquisa e
desenvolvimento profissional relacionados a area de conhecimento do programa, com 30.0 Regular
vistas ao desenvolvimento da pesquisa e da pés-graduacao.
5.3 - Visibilidade ou transparéncia dada pelo programa a sua atuagao. 20.0 Bom

Conceito da Comisséo: Regular

Apreciacdo: No que se refere a insercdo e impactos educacionais e sociais, o Programa informa estar envolvido nos
seguintes tipos de atividades: articulagdo com educacgéo basica por meio do PIBID, formacao pedagdgica junto as
secretarias municipais de educacgédo da regido, existéncia de uma politica de aceite no Programa de discentes de
outras instituicdes de ensino superior. Com relacdo ao impacto e insercao cientificos e tecnoldgicos, verifica-se
fragilidade do Programa quanto a participacdo em sociedades cientificas, pareceres ad hoc etc. Assim, foi
considerado um conceito REGULAR no quadriénio, em relacdo a este indicador. Em rela¢do a integracéo e
cooperacdo com outros Programas/Instituicdes, o Programa relata o desenvolvimento de um DINTER com o
Programa de Doutorado da UFPel. Neste item, o Programa é avaliado como REGULAR.

A pagina Web do Programa encontra-se atualizada e contém informacdes sobre Resolugdes, Linhas de pesquisa,
Plano de Curso, Matriz Curricular, Dissertacfes, Financiamento, dentre outros. As dissertacdes defendidas no
quadriénio estéo disponibilizadas na integra. Neste item do quesito foi atribuido o conceito BOM.

Analisando o conjunto das informag¢des acerca da inserc¢éo social atribuiu-se o conceito REGULAR.

Qualidade dos Dados
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Quesitos de Avaliacéo Peso Avaliacédo
1 — Proposta do Programa - Regular
2 — Corpo Docente 15.0 Bom
3 — Corpo Discente, Teses e Dissertagfes 35.0 Bom
4 — Producao Intelectual 35.0 Bom
5 — Insercéo Social 15.0 Bom

Conceito da Comissao: Bom

Apreciacdo: O texto apresentado atenta para a persecucao dos objetivos da avaliacdo quadrienal, porém, apresenta
em alguns momentos certo grau de generalidade e alguns lapsos. A apresentacdo da organizacao curricular nao é
pormenorizada, dificultando sua analise. Com efeito, a descri¢cdo da estrutura curricular poderia ser melhor detalhada,
de modo a permitir observar organicidade entre as linhas, os projetos de pesquisa, a estrutura curricular e as
tematicas das dissertacoes.

A proposta do Programa apresenta determinados aspectos que devem ser melhorados, tais como: ampliar a insercéo
académica do corpo docente permanente; equilibrar a distribuicdo das orientacdes das teses e dissertacdes.

N&o indica a existéncia de uma politica de credenciamento e recredenciamento de docentes e ndo informou sobre a
realizagdo dessa atividade no quadriénio. Verifica-se que o Programa néo sinaliza claramente para uma politica de
acompanhamento de egressos, embora apresente dados de acompanhamento dos egressos.

Com relagdo ao impacto e insercéo cientificos e tecnolégicos, verifica-se uma fragilidade de informacdes sobre a
participagdo em sociedades cientificas, pareceres ad hoc, dentre outros.

Parecer da comissao de area sobre o mérito do programa

Quesitos de Avaliacéo Peso Avaliacéo
1 - Proposta do Programa 0.0 Bom
2 — Corpo Docente 15.0 Bom
3 — Corpo Discente, Teses e Dissertagfes 35.0 Muito Bom
4 — Producdo Intelectual 35.0 Regular
5 — Insercao Social 15.0 Regular

Nota: 3
Apreciagdo

A avaliacdo foi realizada com base nas informacgdes referentes a organizacao, a gestao, a producéo e a
insercdo do Programa. A apreciacdo desses aspectos resultou nos conceitos acima registrados.

Tendo em vista o Regulamento da Avaliacdo Quadrienal da CAPES, que estabelece que: a concessao da
Nota 4 sera para Programas que tenham alcancado, no minimo, conceito BOM em pelo menos trés
quesitos, incluindo necessariamente, os quesitos 3 e 4; a concessao da Nota 5 serd para Programas que
tenham obtido conceito MUITO BOM em pelo menos quatro dos cinco quesitos, entre 0s quais deverao
figurar necessariamente os quesitos 3 e 4.
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Considerando, ainda, os critérios e os resultados ponderados obtidos nos quesitos e em seus itens,
recomendamos para este Programa a Nota 3 (TRES).

Complementos

Apreciagdes ou sugestdes complementares sobre a situacdo ou desempenho do programa.

Dentre os quesitos analisados, destacou-se o tocante ao Corpo Discente, Teses e Dissertacdes,
considerando o excelente desempenho em termos de participacdo em projetos de pesquisa e conclusao
de curso.

Recomendagfes da Comissdo ao Programa.

Julgamos oportuno sugerir: melhorara a Producéo Intelectual do programa, particularmente do corpo
docente permanente; ampliar a participacdo dos docentes permanentes em sociedades cientificas, de
modo a ampliar sua insercéo cientifica; publicar sua producéo por meio de veiculo de divulgacao cientifica
e difusdo do conhecimento, de acesso publico.

A CAPES deve promover visita de consultores ao Programa?
N&o

A Comissédo recomenda mudanca de area de avaliagdo?

N&o

A Comisséo recomenda a mudancga de modalidade do programa?

N&o

Parecer do CTC sobre o mérito da proposta
Parecer Final

Nota: 3

Apreciacao

O CTC ampliado, em sua 1722 reunido, destinada a avaliar os programas analisados durante a Quadrienal
2017, aprova as deliberacdes e recomendacdes elaboradas pela Comisséo de Area, ratificando a nota por
ela atribuida.
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