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Diarie Oficial da Unido - segio 1

N* 106, segunda-feira, 6 de junho de 2016

Ministério da Educacdo

IV- Por ocasiio de 1entos & 3 dos.
PP('s, sera requerido dos mesmos as justificativas das ccorréncias de

COORDENACAQ DE APERFEICOAMENTO DE
PESSOAL BE NIVEL SUPEREOR

PORTARIA N° 81, BE 3 RE JUNHO DE 56

Define as vategorias de docentes que vom-
poem  os  Programas de  Pos-CGraduagic
(PPGsY striclo sensu

O PRESIDENTE SUBSTITUTO DA COORDENACAO DE
APERFEICOAMENTOC DE PESSOAL DE NIVEL SUPERIOR, CA-
PES, no uso das atribuigdes conferidas pele Estatuto aprovade pelo
Decreto n° 7.692, de 02 de margo de 2012, e considerando a ne-

h{oﬁﬁcagﬁn recebida em 24 de maio de 2016; e 2. Considerando o
disposto no art. 6_5 da _bei n° 5.784/99, que estabelece que: Art. 65. Os

or e descred 1entos, ano a ano, dos g
desta categoria de acordo com as regras bem definidas que devem
constar cbrigatoriamente nos Tespectivos regimentos,

Att, 5° A relagio de onentandos/orientador deve atender s
orientagles previstas pelo Conselho Técnico ¢ Cientifico da Educagdo
Superior (CTC-ES) ¢ nos Documentos de Area

Art. 6° A poniuagio da producio intel 1 dos d

28508 ativos de que resultem sangdes poderio ser re-
vistos, a qualquer tempo, 2 pedide ou de oficio, quando surgirem
fatos novos ou circunstincias relovantes suscetiveis de justificar a
inadequagfio da sangio aplicada. Pardgrafo tnico. Da revisio do pro-
¢esso ndo poderd resultar agravamente da sangdo. 3. Entendo que a
penalidade de impedimento de licitar, pelo prazo de 6 (seis) meses, &
epxcessiy?, diante de todas as jnstificativas elencadas no Pedido de

permanentes, entre os PPG's dos quais participa, serd defmida em
cada #rea de avaliagio, atendidas as diretrizes que possam ser es-
tabelecidas na grande frea de conhecimento e pelo Conselhe Técnico
e Cientifico da Educacio Superior {CTC-ES), bem como aquelas
emanadas da Diretoria de Avaliagio.
CAPITULO 1II
DOS DOCENTES E PESQUISADORES VISITANTES
Att. 7° Integram a categoria de visitantes os docentes ou
d com vinculo funcional-administrativo com outras ins-

cessidade de definigio, pama efeito de enq nos pr S
¢ curses de pos-graduagdo, das categotias de docentes dos Programas
de Pos-Graduagio - PPG's - do Sistema Nacional de Pas-Graduagho -
SNPG, resolve:

Ast. 1° Definir as categorias de docentes que compéem o8
PPG's, para efeitos de registro na Plataforma Sucupire, ¢ avalingGes
realizadas pela CAPES.

APITULG

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 2° O corpo docente dos PPG's & composto por 3 (iés)
categorias de docentes:

I - docentes permanentes, constituinde o niclec principal de
docentes do programa;

11 - {iocentes e pesquisadores visitantes;

11 -decentes colaboradores.

CAPITULO I

DOS DOCENTES PERMANENTES

Art. 3° Intepram & categoria de permmanenies os docentes
enquadrades e declarados znualmente pelo PPG na plataforma Su-
cupira e que atendam a todos os seguintes pré-requisites:

1 - desenvolvimento de atividades de emsino nz pds-gra-
duacio efou graduagio;

11 - pasticipagio de projetos de pesquisa do PPG;

1l - orientagao de alunos de mestrado ou doutorado do PPG,
sendo devidamente credenciado como orientador pela instituigdo;

IV - vinculo funcional-administrativo com a iostituicdo ou,
em cariter excepeional, consideradas as especificidades de freas, ins-
tituigdes © regioes, e se enquadrem emt uma das seguintes condi-
ges:

a) quando recebam bolsa de fixagdo de docentes ou pes-
quisadores de agéneias federais ou estaduais de fomento;

) quando, ne qualidade de professor ow pesquisador apo-
sentade, tenham firmade com a instituigio termo de compromisso de
participagiic como docente do PPG;

¢} quando tenham sido cedidos, por acordo formal, para afuer
como docente do PPG;

d) a critétio do PPG, quando o docente estiver em afas-
{amento longe para a realizagio de estagio pés-doutoral, estigio sé-
nior ou atividade relevante em Educagdo, Ciéneia, Tecnologia e Ino-
vagdo e nio atender ao estabelecido pelos incisos 1 & 11 deste artigo,
desde que atendidos os demais requisitos fixados.

Art. 4° A atuagio como docente permanente poderd se dar,
no méxime, em até 3 {tés) PPG's,

1 - O docente pederd ser declarado permanente em qualguer
combinagio de PPG's, sejam eles programas académicos ou pre-
fissionais, pr com posigéo tradicionsl, em redes ou outras
formas associativas, de quaisquer dreas de avaliacio de quaisquer
instituigfes desde que atue em no méximo 3 (irés} PPG's;

1I - A carga horaria dedicada a cada PPG do qual participe
como docente per deverd ser belecida juntamente aos
respectivos Coordenad dos PP('s, sand o regime ju-
ridico pelo qual suz relagio trabalhista é regida, bem como as orien-
tagbes previstas nos Documentos de Area.

{ll - A estabilidade, ao longo do quadriénio, do conjunta de
docentes declarados como permanentes pele PPG serd objeto de
acompanbamento ¢ de avaliagio sisterndtica pelas coordenagbcs e
comissdes de avaliagio de 4rea e pela Diretoria de Avaliagho;

Htuigoes, brasileiras ou ndo, que sefam liberados, mediante acordo
formal, das atividades correspondentes a tal vincwlo para colabo-
tarem, per um perfodo continuo de tempo € em regime de dedicagio
integral, em projeto de pesquise efou atividades de ensino no pro-
grama, permitindo-se que atuern como orientadares € em atividades
de extensio,

Paragrafo dnico. A atuagdo dos docentes ou pesquisadores
visitzntes no programa deverd ser viabilizada por contrate de trabalho
por tempe deierminado com a instituigdc ou por bolsa concedida para
esse fim, pels propria instituigdo ou por agéncia de fomento,

Art. 80 A pontuagio da produgdo intelectusl dos docentes
visitantes, serd definida em ceda drea de avaliagio, atendidas as
diretrizes que possam ser estabelecidas na grande drea de conhe-
cimenio ¢ pelo Conselho Técnico e Cientifico da Educagido Superior
{CTC-ES), bem como aquelas emanadas da Dirctoria de Avaliagio.

TULC TV

DOS DOCENTES COLABORADORES

Art. 9° Integram a categoria de colaboradores os demais
membros du corpe docente do programa que pdo atendam 20§ re-
quisitos para seresn enquadrados como d P ou co-
mo visitantes, incluidos os bolsistas de pos-doutorade, mas que par-
ticipem de forma sistemdtica do desenvolvimento de projetos de pes-
quisa ou atividades de ensino ou exiensdc efou da crientagio de
estudantss, independentemente de possuirem ou nA0 vincule com a
instituigio.

1 - O desempenho de atividades esporddicas como confe-
rencista, membro de batica de exame ou co-auter de trabalhos néo
caracteriza um profissional como integrante do corpo docente do
programa, nfo podende o mesmo ser enquadrado como docente co-
laborador;

11 - Informag@es sobre atividades esporadicas do colaborader
como conferencista, membro de banca de exame ou co-autor de
eventual trabatho, quando relatadas por um programa ou curso de
pos-graduagio, poderdc complementar ¢ andlise da atuagio do pro-

grama,

Art, 10. Revogam-se ag Porfarias n® 174, de 30 de dezembro
de 2014, publicada no D.O.U de 31 de dezembro de 2014, segho 1,
pégina 86; e n® 50, de 22 de abril de 2015, publicada no Didrio
Oficial da Unisio de 28 de abril de 2015, Segdo 1, pagina 10,

Art. 11, Esta Portaria enfra em vigor na data de sua pu-
blicagdo.

ARLINDO PHILIPPL JR

FUNDACAQ UNIVERSIDADE FEDERAL DA
GRANDE DOURADOS

DESPACHCO DA REITORA
Em 2 de junbo de 2016

PROCESSOVHU N° 23005.000574/2014-52 - Interessada: Empresa
Laboratirios B. Braun S.A.. - Pregdo Eletrdnico n° 34/2013. Vistos e
¢xaminados, 1. Considsrando que a empresz LABORATORIOS B.
BRAUN S.A. apresenion Pedido de Reconsideragio no que tange 4
penalidade de impedimento de licitar perante toda 2 Administragido
Piblica Federal, pelo prazo de 6 {seis} meses, noticiada por meio da

I . Mante do exposto, recebo o Pedido de Recon-
sideragiio ¢ o ACOLHO, para EANCELAR a penalidade de im-
pedimento de licitar e contratar com 2 Administragio Publica Federal
pele prazo de 6 {seis) meses, apiicada 4 empresa, devendo esta s
imediatamente excluida do SICAFE 5. Outrossim, mantenho as outras
penalidades aplicadas & empresa, quais seiam, a multa de 20% (vinte
por cento) sobre o valor da contratagho, equivalente a2 RS 420,00
{quatrocentos e vinte reais), bem como a res¢isfie unilateral do con-
trate, instramentatizado pela Nota de Empenho n® Z014NEBOOS4E.

LIANE MARIA CALARGE
FUNDACAQ UNIVERSIDADE FEDERAL DE
VICOSA

PORTARIA N¢ 498, DE 3 DE JUNHO DE 2816

.. A Reitora da Universidads Federal de Vigosa, no uso de suas
atribuicdes, conferidas pelo Decreto de 19/05£2015, publicado no
Diario Dficial da Unido de 20/05/2013, considerando ¢ que consia do
Processo 005390/2011, resolve:

Aj’“‘m 2 empresa SHOPPING DE FERRAGENS LTDA -
EPP, CNPJ n? 01.421.242/0001-11, & pena de impedimento de {icitar
¢ ¢ontratar com a Unido pelo prazo de 10 (dez) meses, a contar da
publicagdo desta Portaria no Duric Oficial da Unifio, cumulada com
multa de 10% (dez por centg) sobre o valor do contrato representado
pela Nota de Empenho n° 2011NES00124, bem como com sua res-
ciso, tudo com fundamenio no art. 7° da Lei n° 10.520/2002 ¢ nos
subitens 12.1, 12.1.6, 12.2 ¢ 12.2.2 do Edital de Pregio n® 176/2011,
determinando, ainda, o registro das punigdes € o desor i +
junte ao SICAF, nos termos do subiters 12.6.

NILDA DE FATIMA PERREIRA SOARES

SECRETARIA DE EDUCACAQ BASICA
PORTARIA N° 15, DE 2 JUNHO DE 2016

O Ministério da Educagioc por intermédio da Secremzria de
Educacic Rdsica resolve, conforme item 6.3 do Edital n°39/2016 ¢
itemn 5.3 do Edital n° 40/2016, alterar o item 3 dos Editais n° 39/2016
e n° 40/2016: "Cronograma ¢ Divulgagio dos Resultados” para:

i do Edital [13/ma016 |
Prazo pars recebi ich laté 15/08/2016

Perindo de anilise das inserigOes até 26/0R/2016 |
Divilzacio gerat das instiluicd denciad: 31/08/2016 i
Praza pam rcochimenta oo MEC de eventual recarso por parte dos  jaté 12/090/2016 |
inseritos em relecio so resultado do i |
Prazo para andlise dos recursos i 26/09/2016 |
Divulgagio go resultado final 3t 30/09/2016 |

Esta portaria entre em viger a partic da data da sua pu-
Plicagio,

JULIANA RABELO
Suhbstituta

SECRETARIA DE EDUCAGCAO SUPERIOR
RETIFICACAC

Na Pertaria n° 14, de 12 de maio de 2018, e na Portaria n°
13, de 12 de maio de 2016, publicadas no DOU de 13/05/2016, Seclo
1, pagina 52 e 53, onde se l&: "Nota Técnica n° 94/2016-CGRAG/DI-
PES/SESu/MEC-smal " leia-se; "Nota Téemica n® 116/2016-
CGRAGAHPES/SESWMEC-smal”,

SECRETARIA DE REGULACAQ E SUPERVISACQ DA EDUCACAO SUPERIOR

A SECRETARLA DE REGULACAQ E SUPERVISAO DA EDUCACAO SUPERIOR SUBSTITUTA, no uso da comp
vista o Decreto n° 5.773, de 9 de maio de 2006, e suas akeragdes, a Portaria Normativa n® 40, de 12 de d o

PORTAREA N° 199, DE 2 DE JUNHO DE 2016

t e 2007, ¢ i em 29 d

eténcia que lhe foi conferida pelo Pecreto n° 7.690, de 2 de margo de 2012, tendo em
licad

de 2010, e a Portana Nurmativa n® 20, de 19 de dezembro

de 2014, publicada em 22 de dezembro de 2014, do Ministério da Educagio, resolve:
Azt, 1° Ficam autorizades os cursos supesicres de graduagdo, conforme planilha anexa, ministrados pelas InstiuigGes de Ensing Superior, nos termos do disposte no artigo 35, do Decreto n° 5.773, de 9 de
maio de 2606, altcrado pelo Decreto n® 6.303, de 12 de dezembro de 2007,
Parigrafo tinico. As autorizagBes a que se refere esta Portaria sfio validas exclusivamente para o cursos ministrades nos enderegos citados na planilha anexa.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na dala de sua publicagio.

ANEXO (Autorizagio de Cursos)

LUANA MARIA GUIMARAES CASTELG BRANCO MEDEIROS

(l;lr:ide Regisiro Curso N°® de vagas totais anuais Mantida Mentenedora Eaderego de funcionamento do cwrso
lern &- n
L 201500936 ESTETICA E COSMETICA &0 (oitenta) FACULDADE PROMOVE DE| ASSOCIACAO EDUCATIVA DO RUA CODEVASF, 234 VILA SAQ
Tecnologico) JANAUBA ... 1 BRASIL - SOEBRAS CENTE, JANAUBAMG
2. 201500717 GESTAQ COMERCIAL (Tec- U0 (cem) FACULDADE DO NORTE CESA - CENTRO DE ESTUDO AVENIDA ZILDA SEIXAS AMARAL
nelégico) NOVO DE APUCARANA SUPERIOR DE APUCARANA 4350, PARRJL,JE INDUSTRIAL NORIE,
UCARANAPR
Este documento pode ser verificado no enderego eletrBnico http:/www.in. govho/msenticidadehimi, Do asginado digital conforme MP n® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

pelo codigo 00612016060600014

Infraestrutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP-Brasil.



