
Anexo III da Resolução nº 142/2022-COU, de 10 de novembro de 2022.
PLANO DE TRABALHO

Acordo de Cooperação com Fundação de Apoio
 I - INSTITUIÇÕES 











	1 - Universidade Estadual do Oeste do Paraná – UNIOESTE campus de ..............

	2 – Fundação ...............


II - IDENTIFICAÇÃO DO OBJETO A SER EXECUTADO





	Objeto: 

Apoio ao desenvolvimento de atividades administrativas e financeiras do curso de Especialização Residência / Programa de Pós-graduação em ..... 

Finalidade (art. 2º Lei 20537/2021): 

Dar apoio à gestão administrativa, financeira e operacional de projeto de ensino.

Modalidade: 

ENSINO – Programa de Pós-graduação

Objetivos (art. 5º Lei 20537/2021): 

Inciso I – Apoio às atividades de ensino, pesquisa e extensão; e

Inciso VII – Simplificação de procedimentos para gestão de projetos de ensino, pesquisa, extensão, ciência, tecnologia e inovação (gestão administrativa e financeira)

Atividades a serem desenvolvidas (art. 5º da Lei 20537/2021):

...................

..................



III - RESULTADOS ESPERADOS, METAS, INDICADORES E OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL (ODS)
	Resultados esperados:

1. .................;
2. ..............;
3. .............

METAS E INDICADORES:

Meta 1: .........
Indicador: ...............
Meta 2: ................
Indicador: ..............................
OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL (ODS)

ODS ..: ......................
ODS ...: ..................


IV - RAZÕES QUE JUSTIFIQUEM A FORMALIZAÇÃO DO ACORDO



	As justificativas principais da necessidade da formalização do Acordo de Cooperação com a Fundação são:

POR PARTE DA UNIOESTE:

-

-

POR PARTE DA FUNDAÇÃO...........:

-
-

-


V - PERÍODO – VIGÊNCIA


	Início da vigência
	...........

	Fim da vigência
	.....................


VI - OBRIGAÇÕES E RESPONSABILIDADES DAS PARTES

	OBRIGAÇÕES COMUNS AOS PARCEIROS 
a. Empregar seus melhores esforços e técnicas disponíveis na execução das atividades necessárias à execução do Acordo de Cooperação;

b. Utilizar-se deste Termo de Cooperação tão somente para os fins nele estabelecido;

c. Responsabilizar-se, cada qual, pelos encargos trabalhistas, previdenciários, securitários e civis, conforme o caso, das pessoas que disponibilizar para execução das atividades deste Acordo de Cooperação;

d. Não praticar quaisquer atividades inconvenientes ou que coloquem em risco a idoneidade da respectiva Parceira ou a segurança dos que transitam em suas instalações, sob pena de rescisão do Termo de Cooperação e ressarcimento dos danos decorrentes;

e. ......
POR PARTE DA UNIOESTE
a. Responsabilizar-se pela tramitação e aprovação do plano de trabalho, do plano de aplicação financeira e da equipe;

b. Disponibilizar estrutura física, equipe e materiais para a realização das atividades do Programa;

c. Executar o projeto de acordo com seus objetivos, metas, planilha orçamentária e atividades previstas do Projeto do Programa;

d. Acompanhar a execução do Acordo de Cooperação;

e. Designar o gestor e o fiscal do Acordo de Cooperação, de acordo com a norma vigente;

f. Atender as normas e orientações da Fundação;

g. Zelar pela execução regular de acordo com as Legislações vigentes e normas internas da UNIOESTE;

h. Se responsabilizar pelos relatórios técnicos e pedagógicos de acordo com as Resoluções da UNIOESTE;

i. Receber prestações de contas parciais e final;

j. ........
POR PARTE DA FUNDAÇÃO
-
-

-

-


VII - ACOMPANHAMENTO E AVALIAÇÃO 
	O acompanhamento do Acordo será executado pela coordenação do curso / programa, gestor e fiscal do Acordo de Cooperação a ser indicado pela Direção Geral da UNIOESTE Campus de ..................

Ao final do Acordo, a coordenação emitirá de relatório final contemplando resultados alcançados, conclusões e prestação de contas financeira a ser elaborada pela Fundação. 



VIII - RECURSOS FINANCEIROS
	Os recursos financeiros serão arrecadados por meio de inscrições de alunos regulares e especiais, e serão utilizados para pagamento de despesas operacionais, administrativas e científicas do Projeto; ................; .................
PLANILHA FINANCEIRA –   ANEXO II



IX - RESPONSÁVEIS PELO ACOMPANHAMENTO DA EXECUÇÃO DO CONVÊNIO

	Instituição - 1
	Universidade Estadual do Oeste do Paraná - UNIOESTE

	Nome do Coordenador:
	...............
	CPF
	...............

	E-mail/telefone
	................

	Centro/campus
	.....................


	Instituição - 2
	Fundação de Apoio .................

	Nome:
	...............
	
	  

	E-mail/telefone
	..............
	
	

	Campus
	
	
	


Cascavel/PR, 
	






	...........................................................

	Coordenador do curso / Programa



	..................................................................

	Diretor Geral UNIOESTE Campus .......


	.........................................................................

	Diretor Presidente FUNDAÇÃO


